STATUT ZEOBKA MIEJSKIEGO Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJNYMI ,,TUPTUS” Z SIEDZIBA
W RAWIE MAZOWIECKIEJ

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1.Zlobek Miejski z Oddzialami Integracyjnymi ,Tuptu$” z siedzibg w Rawie

Mazowieckiej, zwany dalej ,,Zlobkiem” dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.
Z 2013 I. pOZ. 1457);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz.
885, z pézn. zm.);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz.
594, z poézn. zm.);

4) niniejszego statutu.

§ 2.1. Zlobek jest samodzielna, wydzielong organizacyjnie gminng jednostka
budzetowa.

2. Zlobek nie posiada osobowosci prawnej.
3. Siedziba zlobka mieSci sie w Rawie Mazowieckiej przy ul. Murarskiej 1.
4. Organem prowadzacym zlobek jest gmina miasto Rawa Mazowiecka.

Rozdzial 2

Cele 1 zadania zlobka

§ 3. Podstawowym celem zlobka z oddzialami integracyjnymi jest organizowanie
i prowadzenie dzialalnoSci profilaktyczno-zdrowotnej, opiekunczej oraz
wychowawczej, wspomagajacej wyréwnanie szans rozwoju dzieci w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, szerzenie idei integracji dzieci zdrowych
z niepelnosprawnymi.

§ 4. Do zadan zlobka nalezy:

1) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno
zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze
szczegOlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

3) wspoldzialanie z rodzicami w wychowywaniu dzieci;

4) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w zlobku odpowiedniego do wieku
i stanu zdrowia wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.



§ 5. 1. Cele zlobka s3g osiggane, poprzez:

1) stosowanie roznych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich
rozw0j psychomotoryczny;

2) stymulowanie proces6w rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich
wlasnej inicjatywy;

3) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do
ich wieku;

4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

5) wspolprace z rodzicami (opiekunami prawnymi), w tym poprzez organizacje
spotkan, zaje¢ otwartych oraz wlaczanie rodzicow w dzialalno$é grupy.
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Rozdzial 3

Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w zlobku

§ 6.1. Do zlobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia
3 roku zycia. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
przedtuzenie pobytu dziecka w ztobku do 4 roku zycia.

2. Do zlobka przyjmowane sa dzieci, ktorych rodzice (prawni opiekunowie)
zamieszkuja na terenie miasta Rawa Mazowiecka.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu do zlobka maja (z zachowaniem ust. 11 2):

1) dzieci obojga rodzicow (prawnych opiekunéw) pracujacych zawodowo lub
uczacych sie;

2) dzieci rodzica (prawnego opiekuna) samotnie wychowujacego dziecko
(w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3);

3) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci;

4) dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktérego orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopienn niepelnosprawnos$ci badz catkowita niezdolno$¢ do
samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepisow;

5) dzieci, ktorych rodzenstwo aktualnie uczeszcza do zlobka;

6) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej);

4. Dzieci spoza Rawy Mazowieckiej beda przyjmowane do zlobka na dany rok
szkolny tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancéw miasta Rawa

Mazowiecka i posiadania wolnych miejsc w placowce.

§ 7.1. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka objetego opieka maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) wyrazania opinii i wnioskbw na temat funkcjonowania zlobka
i pracownikow zlobka, w tym dyrektora.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka objetego opieka zobowigzani sa do:
1) przestrzegania statutu zlobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;



3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze zlobka osobi$cie lub przez
upowazniong przez siebie osobe, zapewniajagca dziecku pelne
bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odplatnoSci za pobyt i wyzywienie dziecka
w zlobku;

5) przyprowadzania do zlobka wylacznie dziecka zdrowego.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w zlobku

§ 8.1. Pobyt dziecka w zlobku jest platny, rodzice (prawni opiekunowie) zobowiazani
sa do ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego
w zlobku.

2. Zlobek pobiera oplaty od rodzicow (prawnych opiekunéw) za korzystanie
z ustug zlobka wyliczone w oparciu o przyjete w drodze odrebnej uchwaly Rady
Miasta Rawa Mazowiecka stawki oplaty uwzgledniajace:

1) oplate za pobyt dziecka w zlobku, nie dluzej jednak niz 10 godzin dziennie
ustalong jako iloczyn stawki godzinowej, dziennej liczby godzin pobytu
dziecka w zlobku oraz liczby dni pobytu dziecka w zlobku;

2) oplate dodatkowa za wydluzony (na wniosek rodzicow, prawnych
opiekunéw) pobyt dziecka w zlobku, przekraczajacy 10 godzin dziennie;

3) oplate za wyzywienie (stawke zywieniowa) réwna kosztowi surowca
zuzytego do przyrzadzania positkow dla dzieci, zgodnie z normami
zywienia wlasciwymi dla dzieci do lat 3.

3. Wysoko$¢ oplaty za wyzywienie ustala co roku Dyrektor. Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Lodzkiego — 3 — Poz. 2314

4. Oplaty, o ktérych mowa w ust. 2, pomniejsza sie proporcjonalnie o ilo$¢ dni
nieobecnos$ci dziecka w zlobku i podlegaja one zwrotowi w miesigcu
nastepnym w formie odpisu od nalezno$ci za ten miesigc, a w przypadku
niemozno$ci dokonania tego odpisu, na wniosek rodzica (prawnego opiekuna)
dokonuje sie wyplaty w formie gotowkowej lub przelewem bankowym na konto
wskazane we wniosku.

5. Szczegdlowy zakres i zasady odplatnoSci za wyzywienie i pobyt dziecka
w zlobku okres§la umowa zawierana pomiedzy dyrektorem zlobka a rodzicami
(prawnymi opiekunami) dziecka.

Rozdzial 5
Organizacja zlobka
§ 9.1. Zlobek stanowi zaklad pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

2. Dyrektor zlobka jest przelozonym wszystkich zatrudnionych w nim
pracownikow i reprezentuje zlobek na zewnatrz.



3. Dyrektor zlobka dziala na podstawie pelmomocnictw udzielonych przez
Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka.

4. Organizacje wewnetrzng zlobka okre§la regulamin organizacyjny nadany
przez dyrektora zlobka.

5. W regulaminie organizacyjnym dyrektor zlobka ustala godziny pracy zlobka,
biorgc pod uwage opinie rodzicow.

6. Dyrektor zlobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreSlonych w § 4
oraz za:
1) dokonywanie czynnoS$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do

pracownikow zlobka;

2) opracowywanie rocznych planéw finansowych zlobka;
3) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi zlobka;
4) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem zlobka.

7. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.

Rozdzial 6

Mienie zlobka

§ 10.Zlobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy
o samorzadzie gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami
i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak rowniez jego wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 7

Gospodarka finansowa

§ 11.1. Gospodarka finansowa zlobka prowadzona jest w formie wlasciwej dla
gminnej jednostki budzetowej na zasadach okreSlonych w ustawie
o finansach publicznych.

2. Zrédlami finansowania 7lobka s3:
1) $rodki finansowe z budzetu Gminy Miasto Rawa Mazowiecka;
2) oplaty wnoszone przez rodzicow za ushigi $wiadczone w ramach

dzialalnos$ci statutowej;

3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawa gospodarki finansowej zlobka jest roczny plan finansowy,
obejmujacy planowane dochody i wydatki ztobka.

4. Zhobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Rozdzial 8

Nadzoér 1 kontrola nad zlobkiem

§12. 1. Nadzor nad dzialalno$cia zlobka sprawuje Burmistrz Miasta Rawa
Mazowiecka.



2. Nadzor, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnoSci:

1) warunki i jakos¢ $wiadczonej opieki; Dziennik Urzedowy Wojewodztwa
Lodzkiego — 4 — Poz. 2314

2) realizacje zadan statutowych;
3) prawidlowos$¢ gospodarowania mieniem;
4) gospodarke finansowa.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Zlobek uzywa pieczeci podhuznej o tresci:

Zlobek Miejski z Oddzialami Integracyjnymi ,, Tuptus”
ul. Murarska 1

96-200 Rawa Mazowiecka.

2. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie
wlaéciwym dla jego nadania.



